CLUB RECREATIF DE P&WC (le "Club Rec") - Formulaire de gestion des membres 2B
P&WC 11392-A_Employé (2024-03) ‘:u“#ﬁ

. . , g 4
Identification du membre - employé =
|:|Nouveau membre |:|Renouvellement |:|Mise a jour
Prénom: Nom: Matricule avec prefixe:

Employeur
|:|Pratt & Whitney Canada Cie. (P&WC) |:|Autre employeur:  |Précisez:
Type de salarié

|:|App0inté |:|Etudiant |:|Horaire |:|Retraité Veuillez écrire lisiblement

Adresse électronique pour communiquer les informations administratives du Club Rec

Veuillez écrire lisiblement

Infolettre du Club Rec
|:|Je désire recevoir l'infolettre du Club Rec sur mon adresse électronique communiquée plus haut.

Déclaration

Employé(e) / Salarié(e) de Pratt & Whitney Canada Cie. ("P&WC")
Je suis salarié de P&WC et je désire devenir membre du Club Récreéatif de P&WC ("Club Rec")
**L’adhésion a une durée minimale de 12 mois.**

Paiement de la cotisation - Autorisation de déduction a la source
J'autorise P&WC a retenir de mon salaire la cotisation hebdomadaire telle qu’elle a été établie par le conseil
d’administration et approuvée a I'assemblée générale des membres. Cette somme devra étre versée
directement au Club Rec pour ses fins générales.

*Annulation**

|:|Je désire annuler la retenue a la source des cotisations au Club Rec.
**L’adhésion a une durée minimale de 12 mois.**

Information requise pour le Noél des enfants

**Seul les enfants de 10 ans et moins qui sont a la charge du membre peuvent étre inscrits au Noél des enfants.**

Prénom Nom Année de Naissance Genre

CONSENTEMENT

|:|J'autorise le Club Rec a utiliser mes informations personnelles afin de mener a bien ses activités, le tout
conformément & la politique de confidentialité du Club Rec, qui est disponible sur le site web du Club
Rec: www.clubpwc.ca

S_iqnature

Je confirme que les informations fournies dans ce formulaire sont transmises de bonne foi et valides.
Sighature du membre Date (AAAA-MM-JJ)

Retourner le formulaire diment rempli a Club@pwc.ca

**Retourner le formulaire didment rempli a Club@pwec.ca **



